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 Projekt nr RPLD.11.03.01-10-0010/22 pn. ” Fachowcy to MY!” współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020



REGULAMIN PROJEKTU Z ZASADAMI REKRUTACJI
,,Fachowcy to MY!” 
Nr Projektu RPLD.11.03.01-10-0010/22
I. Informacje ogólne
1. Niniejszy Regulamin określa warunki uczestnictwa w Projekcie: „Fachowcy to MY!” realizowanego w ramach Osi priorytetowej – XI Edukacja Kwalifikacje Umiejętności, Działania XI.3.1 Kształcenie zawodowe, Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020. Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
2. Projekt realizowany jest przez Powiat Łęczycki/Centrum Kształcenia Zawodowego i ustawicznego w Łęczycy.
3. Regulamin określa warunki uczestnictwa w Projekcie oraz zasady organizacji poszczególnych działań w ramach Projektu. 
4. Ogólny nadzór nad realizacją Projektu sprawuje Koordynator Projektu. 
5. Wszystkie decyzje podejmowane w oparciu o regulamin są zgodne z: 
a) zapisami Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020, Oś priorytetowa – XI Edukacja Kwalifikacje Umiejętności, Działanie XI.3.1 Kształcenie zawodowe.
b) umową o dofinansowanie Projektu. 
6. Biuro projektu znajduje się w Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Łęczycy, ul. Ozorkowskie Przedmieście 2, 99-100 Łęczyca.
7. Projekt realizowany jest w okresie 01.08.2022r. – 30.06.2023r.

II. Cel projektu

· Celem projektu jest lepsze dostosowanie we współpracy z otoczeniem społeczno- gospodarczym kierunków kształcenia i szkolenia zawodowego w Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Łęczycy  w sprzęt i pomoce dydaktyczne do
prowadzenia nauczania w zawodach: technik pojazdów samochodowych, magazynier– logistyk, technik żywienia i usług gastronomicznych, technik hotelarz, monter zabudowy i robót wykończeniowych w budownictwie, poprzez wzrost kompetencji zawodowych 6(2K/4M) nauczycieli kształcenia zawodowego w Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Łęczycy  oraz poprzez organizację zajęć specjalistycznych, kursów/szkoleń dla 68(15K/53M) uczniów/słuchaczy Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Łęczycy  i osób dorosłych z powiatu łęczyckiego w zakresie: planowania żywienia i produkcji gastronomicznej, w zakresie obsługi opon samochodowych (+ TPMS) spawania (MAG) oraz SEP do 1KV, zgodnych z zapotrzebowaniem lokalnego/regionalnego rynku pracy, w terminie od 01.08.2022 r. do 30.06.2023.  

III. Zakres wsparcia
Projekt pn. „Fachowcy to MY!” obejmuje wsparciem osoby uczące się/pracujące/ zamieszkujące na obszarze powiatu łęczyckiego poprzez udział w niżej wymienionych formach wsparcia:
1. Kurs Sep do 1 kV
- Skierowany do 20 uczestników projektu (UP), realizowany w 1 gr./edycję po 10 UP przez 2 edycje, w wymiarze 30 h/gr. 
Łącznie w okresie realizacji projektu: 60h(2gr.*30h/gr)dla 20UP(2 gr. * 10UP)
2. Kurs spawania metodą MAG
- Skierowany do 20 uczestników projektu(UP),realizowany w 1 gr./edycję po 10UP przez 2 edycje , w wymiarze 145h/gr. 
Łącznie w okresie realizacji projektu: 290h.(2gr. * 145h/gr)dla 20UP(2gr. * 10UP)
	3.    Zajęcia z planowania żywienia i produkcji gastronomicznej
-Skierowany do 16 uczestników projektu (UP) realizowany w 1 gr./edycję po 8 UP przez 2 edycje w wymiarze 60h/gr.
Łącznie w okresie realizacji projektu: 120h (2 gr * 60h/gr) dla 18UP(2gr. * 8 UP)
3. Szkolenie z obsługi opon samochodowych osobowych i dostawczych (+TPMS)
- Skierowany do 12 uczestników projektu(UP),realizowany w  1 gr/edycję po 6UP przez 2 edycje, w wymiarze 60 h/gr. 
Łącznie w okresie realizacji projektu: 120h(2gr. * 60h/gr) dla 12UP(2gr. * 6UP)
Oraz poprzez udział nauczycieli w n/w formach wsparcia: 
1) Kurs ,,Diagnostyka w praktyce z wykorzystaniem testera z rodziny KTS i Oscyloskopu”. Skierowane do 2 n-li w wymiarze 20h.
2) Kurs ,,PassThru-Przeprogramowanie sterowników w pojazdach VAG, PSA, Opel, Fiat, Ford oraz obsługa elektronicznych książek przeglądu”. Skierowany do 2 n-li w wymiarze 10h.
3) Kurs ,,Układy klimatyzacji”. Skierowany do 2 n-li w wymiarze 20h.
4) Kurs ,,Catering- organizacja imprez okolicznościowych”. Skierowany do 2 n-li w wymiarze 80h.
5) Kurs ,,Kompleksowy kurs gastronomiczny”. Skierowany do 1 n-la w wymiarze 80h.
6) Kurs ,,Profesjonalny sommalier”. Skierowany do 4 n-li w wymiarze 32h.
7) Kurs ,,Pizza profesjonalna”. Skierowany do 4 n-li w wymiarze 24h.
8) Kurs ,,Produkcja lodów” . Skierowany do 3 n-li w wymiarze 32h.
9) Szkolenie z zakupionego sprzętu w projekcie. Skierowane do 6 n-li w wymiarze 6h.
IV. Procedury rekrutacji
Osobą odpowiedzialną za rekrutację jest Koordynator projektu.
Rekrutacja prowadzona  będzie  na terenie Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Łęczycy  w terminie :VIII 2022 oraz IX 2022 zgodnie z zasadą równości szans płci i niedyskryminacji.
Dostępność Oz/N na etapie rekrutacji zostanie w projekcie zapewniona poprzez
a) Stronę projektu zgodną ze standardem WCAG 2.0,
b) Poprzez informowanie o projekcie otoczenia Oz/N np. SOSW na terenie powiatu łęczyckiego, zgierskiego, poddębickiego.
c) Produkty i działania służące rekrutacji uwzględniać będą zasadę dostępności i niedyskryminacji:
Realizator projektu informuje o możliwości korzystania w ramach projektu przez osoby z niepełnosprawnościami z tłumaczeń na jęz. migowy  oraz z asystentów osób z niepełnosprawnościami.
Realizator przekazuje poniżej informację nt. dostępności architektoniczne i informacyjnej projektu: ….	Comment by Użytkownik systemu Windows: Proszę o uzupełnineie

Dokumentacja rekrutacyjna dostępna jest w sekretariacie i na stronie ………, w tym: regulamin projektu, formularz zgłoszeniowy, zgoda na przetwarzanie danych osobowych (oświadczenie uczestnika projektu).	Comment by ASUS: Proszę o uzupełnienie adresu
Zgłoszenia do uczestnictwa w projekcie dokonuje się za pomocą formularza zgłoszenia uczestnika do projektu.
Wymagane dokumenty należy czytelnie wypełnić i podpisać, w przypadku osób niepełnoletnich dokumenty podpisują rodzice lub opiekunowie prawni, a następnie złożyć w biurze projektu w pok. nr ……;	Comment by DU-ST2: Proszę o uzupełnienie
Kryteria uczestnictwa
Kryteria formalne: 
*w przypadku osób biorących udział w zadaniach 1, 3-4: 
-uczniowie/ słuchacze CKZiU/Ł
*w przypadku osób biorących udział w zadaniu 2
-osoby dorosłe z powiatu łęczyckiego
*w przypadku nauczycieli: 
- nauczyciele kształcenia zawodowego w CKZiU/Ł
Kryteria merytoryczne: 
*w przypadku osób - biorących udział w zadaniach 1-4:
-wykształcenie/wykonywany zawód/kierunek kształcenia(dla osób uczących się)zgodne z zapotrzebowaniem regionalnego rynku pracy:2pkt; 
*w przypadku nauczycieli biorących udział w zadanie 5: 
- kierunki nauczania zgodne z zapotrzebowaniem regionalnego/lokalnego rynku pracy:2pkt; 

Kryteria dodatkowe/ premiujące: 
-UP z ob.wiejskich:2pkt. 
[bookmark: _GoBack]-kobiety (do zad. 1-2,4-5):2pkt.
-osoby bezrobotne(do zad.2):2pkt.
-ucz. o SPE (do zad. 1,3-4):3 pkt.

O miejscu na liście uczestników decydować będzie liczba uzyskanych punktów po spełnieniu przez potencjalnych uczestników kryteriów formalnych, merytorycznych i premiujących. 
W przypadku tej samej liczby punktów decydować będzie wyższa frekwencja na zajęciach.  W przypadku większej liczby chętnych utworzone zostaną listy rezerwowe.Osoby z niepełnosprawnością zgłaszające się do projektu zostaną obligatoryjnie przyjęte.
V. Postanowienia końcowe
1.  Niniejszy regulamin wchodzi w życie z dniem ……………………roku.
2. Projektodawca zastrzega sobie prawo do zmian i uzupełniania Regulaminu w trakcie trwania projektu.
3. Regulamin dostępny jest w Biurze Projektu i na stronie internetowej projektu:…………………	Comment by ASUS: Proszę o uzupełnienie
4. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem, rozstrzyga Koordynator projektu.
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